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CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

PROPOSICION

Cítese a los Secretarios de Hacienda y Planeación Distrital y al secretario General de la Alcaldía Mayor de Bogotá e invítese al Contralor Distrital para que respondan el siguiente cuestionario sobre el manejo de la administración de la ciudad así:

1. ¿A cuanto ascendió la inversión realizada en los estudios que dieron como resultado la reforma administrativa del Distrito, implementada a partir del año 2007?. Detalle estudio por estudio, definiendo los resultados, tiempo de ejecución, entidad u organización que los adelanto y el recurso humano utilizado.

2. ¿A cuánto ha ascendido el valor de la implementación de la reforma administrativa en la ciudad para los años 2007, 2008 y lo corrido del año 2009? Detalle la  entidad y rubro que fue afectado. 
3. Discrimine para los períodos 2007, 2008 y 2009 por actividad (compra o arrendamiento de inmuebles, capacitación de funcionarios, contratación de nuevo personal por contratación de servicios, OPS u otro, amoblamiento de las nuevas oficinas, liquidación de las entidades suprimidas, etc).
4. Remitir  en medio magnético la contratación de Recurso Humano de Planta y por honorarios de las entidades distritales para los años 2006 a 2009

5. Cuál fue el plan de acción de la reforma administrativa año a año y cuáles fueron los resultados esperados y cuales los obtenidos.

6. En que fase o estado del modelo de reforma administrativa se encuentra el proceso? Remitir el modelo de gestión pública con el cual se aplico la reforma administrativa, indicando tiempos y fases del proceso de reforma administrativa distrital.

7. ¿Cuál o cuáles son las entidades encargadas de realizar el seguimiento al avance de la reforma implementada y qué resultados han evaluado? Enviar un comparativo de avances desde los años 2007 a la fecha. 
8. Para el desarrollo de la coordinación y articulación en la toma de decisiones para la aplicabilidad de las políticas públicas de los 12 sectores, cuántos comités, mesas o comisiones intersectoriales se han creado. Defina la norma de creación, objeto y miembros. 

9. ¿Cuáles son los indicadores con los que se mide el avance de cada uno de los sectores y sus resultados semestrales sobre los procesos? Enviar cuadro resumen de cada comité, mesa o comisión intersectorial y sectorial especificando participantes de la reunión, orden del día y logros.

10. ¿Cómo ejerce el control de los sectores la Alcaldía Mayor de la ciudad? Periodicidad, tipo de control que ejerce, participación del Alcalde Mayor o su delegado, etc. 

11. ¿Cuál ha sido el índice de rotación del cuerpo directivo en cada uno de los sectores?  Favor discriminar.

La información solicitada remitirla en medio magnético.

Cordialmente,

ISAAC MORENO DE CARO



JAVIER PALACIO MEJIA
Miembro Bancada Partido de la U


Vocero Bancada Partido de la U
NELLY PATRICIA MOSQUERA M.


MARIA ANGELICA TOVAR
Miembro Bancada Partido de la U


Miembro Bancada Partido de la U
ANDRES CAMACHO CASADO


ORLANDO PARADA DIAZ

Miembro Bancada Partido de la U


Miembro Bancada Partido de la U
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